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Αποστολή της Διεύθυνσης Καινοτομίας 

Αποστολή της Διεύθυνσης Καινοτομίας είναι να δημιουργεί δράσεις για την υποστήριξη των καινοτόμων 

επιχειρήσεων σε όλα τα στάδια εξέλιξής τους

• με ειδικά χρηματοδοτικά προϊόντα σε συνδυασμό με 

• υποστηρικτικά προγράμματα και πρωτοβουλίες για την παροχή επιπρόσθετης αξίας . 

Στάδιο 

Έρευνας & 

Ανάπτυξης 

Στάδιο 
Ανάπτυξης 

Κύκλου      
Εργασιών

Στάδιο 
Πρώτων 
Εσόδων

Στάδιο 
Σποράς



Εργαλεία στήριξης από τη Διεύθυνση Καινοτομίας

• Απόκτηση γνώσης

• Διαχείριση γνώσης

• Διασύνδεση μεταξύ αυτών που παράγουν 

καινοτομία και αυτών που τη χρησιμοποιούν

Διεύθυνση 

Καινοτομίας

Χρηματοδοτική υποστήριξη Μη χρηματοδοτική υποστήριξη

• Έρευνας και ανάπτυξης

• Προσωπικού

• Δημιουργίας 

πρωτότυπου

• Δημιουργίας εταιρικής 

μορφής

• Βελτίωσης ποιοτικών 

δεικτών

• Δημιουργίας 

επιχειρηματικού σχεδίου

• Αναζήτησης πρώτου 

πελάτη

• Ετοιμότητας λήψης 

επένδυσης

• Επέκτασης σε ξένες αγορές

• Marketing/branding

• Αναζήτησης ανθρώπινου 

κεφαλαίου 

• Networking/clustering

• Δημιουργίας προτύπων 

• Προστασίας πατέντας και 

πνευματικής περιουσίας 

• Φορολογικού σχεδιασμού 

Για την κάλυψη εξόδων: 

Για την υποστήριξη: 

Καινοτόμες μέθοδοι για την αξιολόγηση 

επιχειρήσεων που θα βασίζονται στις προοπτικές 

της επενδυτικής πρότασης και όχι μόνο στα 

στοιχεία του παρελθόντος προσθέτοντας στο 

αξιόχρεο των επιχειρήσεων 

• Εγγυήσεις 

• Υβριδικά χρηματοδοτικά εργαλεία 

(e.g., debt-to-grant, grant-to-equity, 

grant-to-debt)



Έμφαση στην υποστήριξη της καινοτόμου επιχειρηματικότητας 
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Εγγυημένο Δάνειο με επιχορήγηση κεφαλαίου

Σκοπός Δανείου

Καλύπτει επενδυτικό πλάνο & Κεφάλαιο Κίνησης

Ενίσχυση ανταγωνιστικότητας και εξωστρέφειας καινοτόμων

επιχειρήσεων με στήριξη της έρευνας και ανάπτυξης

καινοτόμων προτάσεων προϊόντων ή διαδικασιών και

υπηρεσιών

Επιλέξιμες εταιρείες

• Start–ups/Small- Medium-sized Enterprises

(SMEs)

• Καινοτόμες επιχειρήσεις

Ύψος χαρτοφυλακίου: €140 εκ. 

Ποσό δανεισμού: max €400χιλ – min 

€25χιλ



Ύψος εγγύησης 

δανείου: 80%

Ύψος Καλυμμάτων 

από δανειολήπτες: 

έως 20% του 

δανείου 

Διάρκεια: 

10 έτη με περίοδο 

χάριτος (max 3 έτη) 

Χαρακτηριστικά Δανείου

Ποσοστό 

επιχορήγησης 

κεφαλαίου:

15%+5% =20% με 

συνθήκες επίτευξης 

Κριτήρια 

καινοτομίας & 

ESG

Διάρκεια προγράμματος: 31/12/2025

Πρώτη αίτηση για εκταμίευση: 07/09/22



Κριτήρια επιλεξιμότητας - απόδειξης Καινοτόμου Χαρακτήρα (1/2)
Αρκεί να ισχύει μόνο ένα (1)

2. Η επιχείρηση έχει λάβει στήριξη από 

φορείς για επενδύσεις καινοτομίας όπως 

π.χ. το «ερευνώ – δημιουργώ- καινοτομώ» 

ή και το «Συνεργατικοί σχηματισμοί 

καινοτομίας»

1. Η επιχείρηση ανήκει στο Εθνικό 

Μητρώο νεοφυών καινοτόμων 

επιχειρήσεων  Elevate Greece

6. Η επιχείρηση επιβεβαιώνει μέσω Business

Plan ότι αναλαμβάνει να δαπανήσει 

τουλάχιστον το 80% του δανείου σε 

δραστηριότητες έρευνας και καινοτομίας

5. Η επιχείρηση δαπανά σε έρευνα και 

καινοτομία τουλάχιστον το 5% των 

συνολικών λειτουργικών δαπανών, σε 

τουλάχιστον ένα από τα τρία 

προηγούμενα έτη

3. H Επιχείρηση επιβεβαιώνει μέσω 

Business Plan, ότι θα αναπτύξει προϊόντα, 

υπηρεσίες ή διεργασίες που είναι νέα ή 

ουσιωδώς βελτιωμένα.

4. H Επιχείρηση δραστηριοποιείται σε μια αγορά για 

λιγότερο από 12 χρόνια , μετά την πρώτη εμπορική 

πώλησή της και με μέση ετήσια ενδογενή ανάπτυξη σε 

υπαλλήλους ή σε κύκλο εργασιών μεγαλύτερη από 20% 

κατ 'έτος, για μια περίοδο τριών ετών

https://elevategreece.gov.gr/el/


8. Η επιχείρηση τους τελευταίους 24 

μήνες έχει λάβει βραβείο Καινοτομίας 

από ένα θεσμικό όργανο της ΕΕ ή 

φορέα της ΕΕ

7. Η επιχείρηση έχει λάβει στήριξη από φορείς 

για επενδύσεις καινοτομίας κατά τη διάρκεια 

των τελευταίων τριάντα έξι (36) μηνών

12. H επιχείρηση έχει χαρακτηριστεί 

«Καινοτόμος Επιχείρηση» από την 

Ε.Ε. ή από εθνικούς ή περιφερειακούς 

φορείς 

11. Η επιχείρηση έχει πραγματοποιήσει 

εντός των τελευταίων 3 ετών δαπάνες 

έρευνας και καινοτομίας από εθνικούς ή 

περιφερειακούς φορείς ή οργανισμούς για 

την ενεργοποίηση και άλλων εταιριών να 

επενδύσουν σε έρευνα και καινοτομία 

9. Η επιχείρηση τους τελευταίους 24 

μήνες έχει υποβάλει αίτημα 

ευρεσιτεχνίας

10. Η επιχείρηση τους τελευταίους 24 μήνες έχει 

λάβει επένδυση από Venture Capital 

Κριτήρια επιλεξιμότητας - απόδειξης Καινοτόμου Χαρακτήρα (2/2)
Αρκεί να ισχύει μόνο ένα (1)



Συνεργαζόμενες τράπεζες



Οι δαπάνες σε έρευνα και 

καινοτομία αποτελούν: 

τουλάχιστον 20% των 

συνολικών λειτουργικών 

δαπανών

Για νεοφυείς επιχειρήσεις με διάρκεια 

λειτουργίας έως και 3 έτη, οι  συνολικές  

δαπάνες σε έρευνα και καινοτομία είναι ίσες 

ή υπερβαίνουν το  20% του ποσού της 

χρηματοδότησης

15% Επιχορήγηση κεφαλαίου βάσει επίτευξης κριτηρίων Καινοτομίας

Μέσα σε 36 μήνες από την 1η εκταμίευση του δανείου, 

ανάλογα με την τήρηση των συνθηκών τουλάχιστον ενός 

των παρακάτω 2 βασικών κριτηρίων



5% επιχορήγηση κεφαλαίου βάσει επίτευξης κριτηρίων ESG

Μέσα σε 36 μήνες από την 1η εκταμίευση του δανείου, με την ταυτόχρονη επίτευξη 

τουλάχιστον 3 ESG κριτηρίων από τουλάχιστον 2 από τα 3 groups

Environmental Social Governance

Ελάχιστο 3 κριτήρια 

από τουλάχιστον

2 από τα 3 groups 

Α. Μείωση κατανάλωσης ενέργειας

Β. Αύξηση ποσοστού χρήσης

ανανεώσιμων πηγών ενέργειας σε

σχέση με τη χρήση πηγών συνολικής

κατανάλωσης ενέργειας

Α. Ύπαρξη ή Αύξηση ποσοστού 

γυναικών που συμμετέχουν σε θέσεις 

ευθύνης

Β. Αύξηση αριθμού εργαζομένων

Γ. Αύξηση ποσού δαπανών για 

εκπαίδευση προσωπικού

Δ. Ύπαρξη πολιτικής και μεθοδολογίας 

μέτρησης ικανοποίησης Πελατών

Α. Ύπαρξη πολιτικής εταιρικής 

διακυβέρνησης 

Β. Ύπαρξη πολιτικής ασφάλειας 

δεδομένων ή/και προσωπικών 

δεδομένων



Ευχαριστούμε!
Επικοινωνήστε μαζί μας στο:

innovation@hdb.gr


	Default Section
	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14


